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(재)충북과학기술혁신원 공고 제2022-215호

2022년 제3회 신규직원 채용

서류심사 합격자 발표 및 인성검사 안내

(재)충북과학기술혁신원 제2022-110호 관련하여 직원 채용에 우수한 자격과 능력으로 

지원해주시고 기다려주신 모든 분들께 깊은 감사를 드리며 서류심사 합격자를 다음과 

같이 발표하오니, 인성검사 일정을 확인하신 후 기간 내에 검사를 완료하시기 바랍니다.

2022년 6월 21일

(재)충북과학기술혁신원장

1. 서류심사 합격 및 인성검사 대상자(33명)

  ❍ 정규직: 29명

고용형태 채용분야 직 급
[코드번호]

응시번호 성명
휴대폰 뒷번호

4자리

정규직

사업운영
(R&D)

5급
[코드1]

101 강** 6540

102 김** 9070

103 이** 2449

104 김** 9921

105 오** 9312

107 신** 2971

사업운영
(ICT/SW)

6급
[코드2]

201 민** 3937

203 류** 1659

206 이** 6952

208 윤** 8360

209 이** 8189

210 정** 1270

211 장** 1016

215 배** 9858

216 임** 2687
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고용형태 채용분야 직 급
[코드번호]

응시번호 성명
휴대폰 뒷번호

4자리

정규직

사업운영
(문화콘텐츠)

5급
[코드3]

304 송** 3123

305 김** 9156

308 이** 5882

사업운영
(문화콘텐츠)

6급
[코드4]

401 제갈** 9941

406 김** 1520

410 이** 0826

412 이** 7203

회계
5급

[코드5]

501 김** 4000

504 김** 7791

505 김** 2191

506 박** 3398

507 황** 2013

508 최** 6755

건축
5급

[코드6]
601 민** 8064

 

※ 상기 응시번호는 향후 전형 진행 시, 본인 식별용으로 사용될 예정이니 반드시 확인 바랍니다.

  ❍ 기간제근로자: 4명

고용형태 채용분야 직 급
[코드번호]

응시번호 성명
휴대폰 뒷번호

4자리

기간제
근로자

사업운영
계6급
[코드8]

801 김** 5149

사업운영
계6급
[코드11]

1101 신** 8363

사업운영
계5급
[코드12]

1201 지** 2508

사업운영
계6급
[코드13]

1301 이** 5665
 

※ 상기 응시번호는 향후 전형 진행 시, 본인 식별용으로 사용될 예정이니 반드시 확인 바랍니다.
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2. 인성검사 안내

  ❍ 검사일시: 2022. 6. 22.(수) 09:00 ~ 20:00 (로그인 가능시간)

  ❍ 검사유형: 인성검사(210문항/30분)

  ❍ 검사 접속사이트: https://cbist.vqtest.co.kr/

  ❍ 응시자 로그인 정보

    - ID: 응시번호 3자리 또는 4자리(ex: 100 또는 1000) / 비밀번호 : 성명

  ❍ 검사 시 유의사항

    - 2022. 6. 22.(수) 09:00 ~ 20:00 미검사 시 자동 탈락

    - 검사는 한 문항도 빠짐없이 모든 문항에 응답하여야 다음 페이지로 전환됨

    - 이전페이지 <뒤로가기> 기능 불가 

    - 접속 횟수는 2회로 제한(최초 접속 후 검사창을 닫을 경우, 1회까지만 

재접속 기회 부여) 

    - 검사 도중 강제 종료 및 재부팅으로 인해 재접속할 경우, 응답했던 

문항 페이지부터 시작 

    - 검사시간이 모두 소요되면 자동으로 검사창이 종료되며, 종료되더라도 

검사 결과는 정상 반영됨

    - 태블릿 ＆ 스마트 폰 응시 불가

  ❍ PC 및 인터넷 환경 확인 

    - 무선인터넷은 접속이 불안정할 수 있으니, 반드시 유선인터넷 환경

에서 검사 요망 

    - [도구] → [인터넷옵션] → [개인정보] → 팝업 차단 사용 체크=반드시 해제 

    - 해당 검사는 크롬에 최적화되어 있으므로 크롬으로 진행 권장

      (사파리는 응시 불가) 

     ※ 시스템 장애문의 : 02-6953-7070 / 로그인 관련 문의: 02-2025-2607

https://cbist.vqtest.co.kr/
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3. 기타 안내사항

  ❍ ｢채용절차의 공정화에 관한 법률｣ 제11조에 따라 합격자를 제외한 

응시자 중 채용서류의 반환을 희망하는 경우에는 [붙임 2]의 채용서류 

반환청구서를 작성 및 서명(날인) 하신 후 이메일로 반환을 요청하여 

주시기 바랍니다. 

       - 접수기간: 2022. 6. 21.(화) ~ 2022. 7. 4.(월) 18:00까지

       - 처리안내: 반환청구서 제출이 확인된 날로부터 14일 이내에 지정한 

주소지로 등기우편을 통하여 발송

       - 접수메일: cbist_job@cbist.or.kr

※ 단, 전자우편으로 제출된 경우에는 반환하지 아니함

  ❍ 채용서류의 반환 청구기간이 경과하거나 채용서류를 반환하지 아니한 

경우에는「개인정보보호법」에 따라 파기됩니다.

4. 합격자(면접대상) 선정 및 발표

  ❍ 합격자 선정: 항목별 판별기준 통과자 합격

  ❍ 합격자(면접대상) 발표: 2022. 6. 23.(목) 18:00 전후 홈페이지 게재


